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Per I’ufficio riscontro

I1 Responsabile del Settore

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

VISTO:
si conferma la sussistenza della suindicata
disponibilita rilevata dal Settore come iscritta nelle
pertinenti utilizzazioni del budget.
L’Addetto alla verifica della
economica:

compatibilita

IL RESPONSABILE\ NSTRUTTORIA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRETTORE
(Dott.Giov

ELLO STAFF
i Annino)

04 Lys. 2013

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza S.Maria di Gesn, 5 Catania

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Angelo Pellicano’

Nominato con Decreto Assessoriale
n. 16/13 del 09/01/2013

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Avv. Rosaria D’Ippolito

e del
Direttore Sanitario Aziendale
Dott.ssa Marinella Ienna
con I’assistenza, quale Segretario

della Dott.ssa Gaetana Bonanno

ha adottato la seguente deliberazione




Richiamata la deliberazione n. 2057 del 26 luglio 2012 con la quale:

- si & preso atto del sotto - progetto "TASK FORCE", parte integrante del progetto "MORE
AND LESS", approvato con D.A. 1655/11, trasmesso al Centro Regionale Trapianti e alla
Direzione Generale di questa ARNAS, dal Direttore del Dipartimento di Emergenza, dott.
Sergio Pintaudi e dal Coordinatore Locale dei trapianti, d.ssa Maria Ragonese;

- ¢ stata approvata la stipula di apposita convenzione con il Centro Regionale Trapianti, al fine
di regolamentare i rapporti con il Centro stesso, relativamente alla conduzione del progetto di
che trattasi, con decorrenza dal 01/01/2012 al 31/12/2012;

- ¢ stato pattuito un compenso forfettario di € 5.000,00 per ogni processo di accertamento di

morte non seguito da prelievo e di € 10.000,00 per ogni processo di accertamento di morte

seguito da prelievo per l'equipe di supporto al processo di procurement (a lordo delle ritenute

di legge e IRAP);

¢ stata stabilita, ai sensi dell'art. 2.4 dell'allegato A) del Regolamento per le attivita libero

professionali intramoenia, la ripartizione dell'importo totale pattuito in convenzione, pari a

euro 140.000,00.

Vista la nota prot. 2422/S.E.F.P. del 23 maggio 2013, allegata al presente atto,
trasmessa dal Capo Settore Economico - Finanziario, in uno alla copia dell'Ordinativo di
Riscossione n. 1324 del 22/05/2013, di complessive euro 140.000,00, con il quale si ¢ provveduto
a riscuotere le somme versate dall'’ ARNAS Civico Di Cristina - Benefratelli di Palermo, a saldo
della progettualita in parola.

Considerato che, a norma dei termini convenzionali e della deliberazione n. 2057/2012,
la somma complessiva di euro 140.000,00, va ripartita come di seguito:

eil 15% pari a euro 21.000,00 da incamerare nel Bilancio dell'Azienda
e 1'85% pari a euro 119.000,00 su individuazione del Direttore della U.O.

Vista la nota prot. n. 1673 dell'11/06/2013, qui allegata per farne parte integrante, con
la quale il Referente del Progetto ha ripartito le risorse assegnate nell'ambito del richiamato
progetto,

Visti i prospetti riassuntivi, che si allegano al presente atto, relativi analiticamente alle
giornate degli interventi, nonche la ripartizione totale complessiva, effettuata sulla base delle
direttive del Responsabile del Progetto, per un importo complessivo di € 119.000,00 che di seguito
si riepiloga:

e Ripartizione tra il personale partecipante al Progetto= €102.996,11
e Fondo a Disposizione del Referente del Progetto/C.L.= € 16.003.89

€ 119.000,00

Stabilito che, giusta individuazione del Referente del Progetto, il 15% del Fondo - pari
a euro 2.400,58 (15% di € 16.003,89) - va ripartito tra il personale tecnico/amm.vo di supporto;

Che, alla luce di quanto sopra l'importo netto del Fondo, gestito direttamente dal
Referente del Progetto, ammonta a complessive euro 13.603,31 (€ 16.003,89 - € 2.400,58);

Verificato che, a lordo delle ritenute di legge, l'importo ripartito tra il personale dal
Responsabile del Progetto ammonta a euro 97.139,81, mentre I'IRAP ¢ pari a € 8.256,88 per un
totale complessivo € 105.396,70;



Ritenuto, per quanto esposto, di poter procedere alla ripartizione dei compensi
spettanti giusto prospetto riepilogativo allegato al presente atto per costituirne parte integrante,
autorizzando la spesa complessiva di € 119.000,00, autorizzazione n. 114/0 - bilancio anno 2013,

cosi come segue:
- conto economico n. 20004000041 per € 110.743,12 (€97.139,81 +€13.603,31);
- conto economico n. 40001000020 "IRAP" per € 8.256,88.

Su proposta del Direttore dello Staff che con la sottoscrizione del presente atto ne attesta la
correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;
DELIBERA
Per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Procedere alla ripartizione dei compensi del fondo del progetto "TASK FORCE, sulla
scorta di quanto ripartito con nota prot. n. 1673 dell'l11/06/2013 dal Referente del Progetto, giusti
prospetti allegati al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, per un importo
complessivo di euro 140.000,00, cosi come di seguito riepilogato:

e 15% quota di pertinenza dell' Amministrazione € 21.000,00
e 85% - paria€ 119.00,00 ripartito:
- per il personale partecipante (a lordo delle ritenute di legge e IRAP) € 105.396,70
- sul fondo a disposizione del Referente del Progetto/C.L. € 13.603.30

€ 140.000,00
Imputare la spesa complessiva di € 119.000,00, autorizzazione n. 114/0 - bilancio anno
2013, sul conto economico n. 20004000041 per € 110.743,12 (€ 97.139,81 +€ 13.603,31) € sul
- conto economico n. 40001000020 "IRAP" per € 8.256,88.

Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

IL DIRETTORE PDELLO STAFF
(Dott. Giovaini Annino)

IL COMMISS STRAORDINARIO
(Dott. elo Pellicano)

IL DIRET SANITARIO AZIENDA IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Datt.b a‘lﬁ’rell a y (Avv. ia D’Ippolito)

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dott.ssa Gagtana Bonanno)

e



